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ใบลาสำหรับนักศกึษาฝกึงาน 

 

วันที่..........เดอืน..............................พ.ศ. .............. 

เรื่อง   ขออนุญาตลา........................................... 

เรียน  ................................................................. 

  ข้าพเจ้า.................................................................................................................................... 
สังกัด................................................................................................................................................................. 
ขอลา          ปว่ย       กิจส่วนตวั  เนือ่งจาก.......................................................................................... 
ตั้งแตว่ันที่....................................................ถึงวันท่ี................................................มีกำหนด.......................วัน 
ข้าพเจ้าได้ลา         ปว่ย        กิจสว่นตวั  ครั้งสดุท้าย ตั้งแต่วนัที่............................................................
ถึงวนัที่...........................................................มีกำหนด..............................วัน ในระหว่างลาตดิต่อข้าพเจ้าได้ที่
..........................................................................................................................................................................  

          ขอแสดงความนบัถือ 

ลงชื่อ ................................................. 

                     (...............................................) 

                      สถิตกิารลา 
ประเภท 
การลา 

ลามาแล้ว 
(วันทำการ) 

ลาคร้ังนี้ 
(วันทำการ) 

รวมเป็น 
(วันทำการ) 

ป่วย    
กิจส่วนตัว    

    

 ลงชื่อ..................................................ผู้ตรวจสอบ 
          (.................................................) 
 ตำแหน่ง............................................... 
      วันที่............................................... 
   

 

ความเห็นผู้บังคับบัญชา 
.......................................................... 
.......................................................... 
ลงชื่อ................................................. 
      (................................................) 
ตำแหน่ง............................................ 
     วันที่............................................ 
คำสั่ง  
           อนุญาต     ไม่อนุญาต 

ลงชื่อ................................................ 
      (...............................................) 
ตำแหน่ง .......................................... 
วันที่.................................................. 


